
Offre d’emploi : Délégué.e Régional.e (F/H)

Qui sommes-nous ? 
COORACE Hauts-de-France est le réseau régional d’acteurs engagés dans l’économie sociale et solidaire et
l’insertion par l’activité économique (IAE). 
Nous accompagnons et représentons des structures qui développent des projets économiques au service de
l’emploi et de l’inclusion sociale. 
Notre mission : favoriser l’accès à l’emploi durable pour tous, soutenir l’innovation sociale et renforcer les
dynamiques territoriales solidaires. 
Dans ce cadre, nous recrutons un·e Délégué·e Régional·e chargé·e d’animer et de développer le réseau en Hauts-
de-France. 

Vos missions 
Sous l’autorité du Conseil d’Administration et en lien étroit avec la Présidence, vous assurez la gestion,
l’animation et le développement du réseau régional. 

1 . Animation et développement du réseau 
Vous êtes l’interlocuteur·rice privilégié·e des structures adhérentes. 
À ce titre, vous : 

Apportez un appui technique aux structures (juridique, financement, développement) 
Orientez les adhérents vers les ressources de la Fédération nationale 
Animez la dynamique régionale : 

-journées régionales 
-actions de professionnalisation 
-accompagnements (CAP, ingénierie financière…) 

Contribuez au plan de formation régional 
Assurez une veille sur les politiques publiques et innovations sociales 
Vous participez également au développement du réseau et à l’adhésion de nouvelles structures. 

2. Relations avec le réseau national et les partenaires 
Vous assurez l’interface entre le niveau régional et national : 

Participation aux réunions nationales et groupes de travail 
Mise en œuvre de la convention COORACE régional / COORACE national 
Contribution aux projets interrégionaux. 
Vous entretenez également des relations avec les partenaires institutionnels et associatifs. 

3. Participation aux dynamiques inter-réseaux 
Vous représentez COORACE Hauts-de-France dans plusieurs dynamiques : 
IRIAE 

Participation aux travaux et actions collectives 
Suivi des conventions et budgets associés 

Territoires Zéro Chômeur de Longue Durée (TZCLD) 
Coordination de l’animation régionale 
Organisation d’ateliers et d’actions collectives 
Suivi des engagements conventionnels. 
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4. Pilotage et gestion de l’association 
Vous assurez le bon fonctionnement de la délégation régionale : 

Préparation des Conseils d’Administration et Assemblées Générales 
Rédaction du rapport d’activité annuel 
Mise en œuvre des orientations stratégiques définies par le Conseil d’Administration 
Recherche de financements et partenariats 
Suivi des conventions et production des rapports pour les financeurs 
Coordination des aspects administratifs et comptables 

Vous contribuez également à : 
La rédaction des procès-verbaux 
La préparation des documents financiers 
L’amélioration des procédures internes. 

 Profil recherché : 
Compétences 

Maîtrise de la gestion de projet 
Capacité à animer un réseau d’acteurs 
Connaissance des secteurs : 

-Insertion par l’Activité Economique (IAE) 
-Economie Sociale et Solidaire (ESS) 
-Services à la personne 

Bonne compréhension de l’environnement institutionnel et
partenarial 
Excellentes capacités rédactionnelles et organisationnelles 
Connaissance du fonctionnement associatif 

Conditions du poste 
📍 Lieu de travail :
Siège régional – Espace Vauban 
199 rue Colbert – 59000 Lille 
🚗  Déplacements réguliers : Région Hauts-de-France , Bagneux (Fédération COORACE) et ponctuellement en
France et en Belgique 
⏰ Temps de travail : 
Temps plein – organisation du temps adaptable selon les missions. 
Rémunération et avantages : 

Salaire : 30 000 à 33 000 € brut/an selon profil et expérience 
Véhicule de fonction 
Ordinateur portable et téléphone professionnel 
Tickets restaurant 
Mutuelle d’entreprise 

Candidature 
Merci d’adresser CV et lettre de motivation à : delegationregionale@coorace-hdf.org 

 Savoir-être 
Aisance relationnelle 
Capacité d’adaptation 
Rigueur et sens de l’organisation 
Esprit d’analyse et de synthèse 
Autonomie et sens des responsabilités 
Discrétion et confidentialité 
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